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CONSIGLIO DEI LEADER SOLARGROUP
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E UNA COMUNITA CHIUSA DI PARTNER PER LA PROMOZIONE DELLE ATTIVITA DI
AFFILIAZIONE DI SOLARGROUP IN QUALSIASI REGIONE DEL MONDO.

OBIETTIVO DELLA COMUNITA : PROMUOVERE | PROGETTI SOLARGROUP NELLA
PROPRIA REGIONE TRAMITE GLI STRUMENTI DEL CONSIGLIO DEI LEADER
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DIRITTI DEL MEMBRO DEL CONSIGLIO DEI
LEADER SOLARGROUP

+1% alle commissioni di affiliazione dalle vendite
nel 1 livello

Partecipare a tutti gli incontri del Consiglio dei leader

Partecipare alle votazioni per le candidature di Rappresentante del
Progetto nella propria regione e per la composizione del
Consiglio dei leader

Richiedere aiuto nella promozione del progetto nella propria
regione al direttore della rete di affiliazione
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COME DIVENTARE MEMBRI DEL

CONSIGLIO DEI LEADER

Soddisfare una delle seguenti condizioni:

Ricevere la raccomandazione dei Rappresentante dei
progetti

Incrementare mensilmente la propria struttura
al primo livello di almeno una persona,

al secondo livello di almeno tre persone e

al terzo livello di almeno sei persone

Completare mensilmente vendite su uno dei primi tre
livelli: almeno tre pacchetti
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| partner con status Professionista ottengono automaticamente |l

CONDIZIONI OBBLIGATORIE PER TUTTI I
MEMBRI DE CONSIGLIO DEI LEADER

Ricevere piu del 50% dei voti tra i membri del Consiglio dei
leader in caso di votazione

Avere 10 partecipanti invitati verificati nella struttura e/o
un investitore nel primo livello

=
Seguire le risorse ufficiali del progetto nella propria =
regione ™
4

Entrare nella chat dei partner della propria regione

diritto di entrare nel Consiglio dei leader
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COME RINNOVARE LO STATUS DI
MEMBRO DEL CONSIGLIO DEI LEADER

® Raggiungere lo status di affiliazione di Esperto entro tre mesi
dall'ingresso nel Consiglio dei leader

e

® Rispondere alle domande degli investitori nelle chat ufficiali e private

® Sulla base della Missione, dei Principi e della Cultura dell'impresa,
rispettare gli standard etici di comportamento nei confronti dei
dipendenti, dei partner e degli investitori del progetto.

Le condizioni possono cambiare!
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https://drive.google.com/file/d/1NIW79tKrl-ytdvmpgACf141A2QVcncUI/view?usp=sharing

ENTRARE NEL CONSIGLIO DEI LEADER DI SOLARGROUP
E UNA GRANDE RESPONSABILITA E UN'OPPORTUNITA DI INFLUIRE
SULLO SVILUPPO DEL PROGETTO NELLA PROPRIA REGIONE!
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