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C'EST UNE COMMUNAUTE PRIVEE DE PARTENAIRES SOLARGROUP CREEE AFIN DE PROMOUVOIR
LES ACTIVITES DE PARTENARIAT DE SOLARGROUP DANS TOUTES LES REGIONS DU MONDE

L'OBJECTIF DE LA COMMUNAUTE EST DE PROMOUVOIR LES PROJETS DE SOLARGROUP
DANS VOTRE REGION EN UTILISANT LES OUTILS DU CONSEIL DES LEADERS
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DROITS DU MEMBRE DU CONSEIL DES LEADERS
SOLARGROUP

® Recevoir 50% de bonus supplémentaire

® Assister a toutes les réunions du Conseil des leaders

@ Participer au vote pour la candidature d'un Représentant des
Projets dans votre région et pour la composition du
Conseil des leaders

® Demander de l'aide pour la promotion des projets pour votre
région au responsable du réseau de partenariat
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COMMENT DEVENIR MEMBRE DU
CONSEIL DES LEADERS ?

Vous devez remplir I'une des conditions suivantes :

e Obtenir la recommandation du Représentant des Projets

® Augmenter mensuellement le nombre de partenaires ﬁ &
dans votre structure : '
d'au moins 1 personne au niveau 1, o
au moins 3 personnes au niveau 2 et
au Moins 6 personnes au niveau 3

® Avoir au moins 3 nouveaux packs d'investissement
vendus par mois sur l'un des trois premiers niveaux
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CONDITIONS OBLIGATOIRES POUR TOUS LES
MEMBRES DU CONSEIL DES LEADERS

Obtenir plus de 50% des voix des membres actuels du
Conseil des leaders lors du vote

Avoir 10 participants invités vérifiés dans la structure et / ou

un investisseur au premier niveau ) -
98— 8
S’abonner aux ressources officielles des projets
dans votre région ~ °
a» B
Rejoindre le chat des partenaires dans votre région
Obtenir le statut de "Professionnel"
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COMMENT RENOUVELER LE STATUT DE
MEMBRE DU CONSEIL DES LEADERS ?

e Devenir "Expert" SOLARGROUP au plus tard 3 mois apres avoir
rejoint le Conseil des leaders

e

® Répondre aux questions des investisseurs dans les chats officiels et
personnels

® En fonction de |a Mission, des Principes et de la Culture de l'entreprise,
respecter les normes éthiques de conduite envers les employés, les
partenaires et les investisseurs des projets

Les conditions peuvent changer!
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https://drive.google.com/file/d/1dcJoFCvFsJFHHH9fnjVCzYKod-0zYDg5/view?usp=sharing

FAIRE PARTIE DU CONSEIL DES LEADERS SOLARGROUP
EST UNE GRANDE RESPONSABILITE ET UNE OPPORTUNITE D'INFLUENCER
LE DEVELOPPEMENT DES PROJETS DANS VOTRE REGION'!
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