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CONSEJO DE LIDERES DE SOLARGROUP
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ES UNA COMUNIDAD CERRADA DE SOCIOS PARA PROMOVER LA ACTIVIDAD DE
SOCIOS DE SOLARGROUP EN CUALQUIER REGION DEL PLANETA

EL OBJETIVO DE LA COMUNIDAD ES IMPULSAR LOS PROYECTOS DE SOLARGROUP
EN SU REGION A TRAVES DE LAS HERRAMIENTAS DEL CONSEJO DE LIDERES
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DERECHOS DEL MIEMBRO DEL CONSEJO DE
LIDERES DE SOLARGROUP

Recibir +1% de remuneracion de referencia por las ventas
en el nivel 1

Asistir a todas las reuniones del Consejo de lideres

Participar en la votaciéon de la candidatura a Representante de
los Proyectos en su regién y por la composicion del
Consejo de lideres

Solicitar ayuda al jefe de la red de socios para la promocion
de los proyectos en su regién
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COMO SER MIEMBRO DEL CONSEJO DE LIDERES

Cumplir una de estas condiciones:

® Obtener la recomendacion del Representante de Proyectos

® Aumentar mensualmente el nUmero de su estructura en

al menos 1 persona en el nivel 1, ﬁ A
. «»
al menos 3 personas en el nivel 2y
. (]

al menos 6 personas en el nivel 3

@

® Mensualmente realizar ventas en cualquiera de los
tres primeros niveles: no menos de 3 paquetes
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CONDICIONES OBLIGATORIAS PARA TODOS
LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE LIDERES

® Reunir en la votacién mas del 50% de los votos entre los
miembros actuales del Consejo de lideres

® Tener 10 participantes invitados verificados en la estructura

y/o 1inversor en el nivel 1 P )
.;. 0
oM. Q o e d >
® Suscribirse a los recursos oficiales de los proyectos

en su regiéon ~ °
4 B
® Ingresar al chat de socios en su regién
Los socios con estatus "Profesional”, automaticamente tienen

derecho a ingresar en el Consejo de lideres
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COMO RENOVAR EL ESTATUS DE
MIEMBRO DEL CONSEJO DE LIDERES

® Obtener el estatus de socio "Experto" a mas tardar 3 meses
después de ingresar al Consejo de lideres

e

® Responder a las preguntas de los inversores en los chats oficiales y
personales

@ Partiendo de la Misién, Principios, Cultura de la empresa, cumplir las
normas éticas de conducta en relacién a los empleados, socios e
inversores de los proyectos

iLas condiciones pueden ser modificadas!
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https://drive.google.com/file/d/1lycaAUDNo-qXpo7cLBpkr73yIqv4rm3g/view?usp=sharing

SER PARTE DEL CONSEJO DE LIDERES DE SOLARGROUP
iES UNA GRAN RESPONSABILIDAD Y OPORTUNIDAD DE INCIDIR
EN EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS EN SU REGION!
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